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Workshopreihe
»sOnboarding-Experte

Mit dem betriebseigenen Einarbeitungsplan
Vielfalt effizient gestalten.

Im Rahmen des Projekts
»Support for Education and Integration
of Foreign Professionals® (SEIP) bieten wir
in Zusammenarbeit mit interculture e.V.
eine Workshopreihe an.

Ziel ist es, Onboarding-Experten zu entwickeln,
die liber interkulturelle Kompetenzen und
Fachwissen zum Thema Einarbeitung verfligen, /
und somit als Ansprechpartner fiir die .
Integration internationaler Mitarbeiter im
Unternehmen fungieren kbnnen.

Anmeldung bis 01.06.2019 bitte an:
(begrenzte Teilnehmerzahl)

Herrn Phil lllner
Bildungszentrum Saalfeld GmbH
Telefon: 03671 6760-25

E-Mail: SEIP@bz-saalfeld.de

Eine Anmeldung ist nur fiir die gesamte
Workshopreihe moglich.

Geférdert durch den Freistaat Thiiringen Trager:
aus Mitteln des Europaischen Sozialfonds.
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Zielgruppe: Unternehmen der Region
Ostthiiringen, die internationale
Arbeitskrafte beschaftigen oder
beabsichtigen einzustellen

8 Termine zu je 4 Stunden

Montag, 17. Juni 2019 (1. Termin)
weitere Termine nach Vereinbarung
voraussichtl. Ende: Februar 2020

Wo: Veranstaltungsraume in der
Region Saalfeld-Rudolstadt

Gebiihr: kostenfrei (ESF-gefordert)

Inhalte der Workshopreihe:

Einflhrungin das Onboarding -
wertschatzende Einarbeitung
aller Mitarbeiter

Administratives A und O:
Von Arbeitserlaubnis iber Krankenkasse
bis zur Wohnungssuche

In eine unbekannte Lebens- und
Arbeitswelt eintauchen -
Was muss man beachten?

Der Onboarding-Experte als Mittler
zwischen Stammbelegschaft und
Neuankommlingen:

Aufgaben und Herausforderungen

Expertisen- und Kompetenzfokus
im Unternehmen

Beratungsgesprache fiihren:
Sprache bewusst einsetzen

Beratungsgesprache fiihren:
Gute Fragen stellen

Einen Onboardingplan
flir das eigene Unternehmen erstellen




