
Eignungsabklärung/ 
Arbeitserprobung
für (lern-) behinderte 
Jugendliche

Sie interessieren sich für eine Eignungsab-
klärung oder Arbeitserprobung in einem 
unserer vielfältigen Berufsbereiche?

Die Anmeldung erfolgt 
über den persönlichen 
Reha-Berater Ihrer 
zuständigen Agentur 
für Arbeit. Oder lassen 
Sie sich vorab in einem 
Beratungsgespräch 
über unser Angebot 
informieren.

Wir freuen uns auf Sie!

Gute Vorbereitung ist 
alles!

Kontakt

Wohnortnahe Berufliche Rehabilitationseinrichtung
Bildungszentrum Saalfeld GmbH

Scanne den QR Code 
um weitere Infos zu den 
Ausbildungsangeboten 
zu erhalten!

Bildungszentrum Saalfeld GmbH
Käthe-Kollwitz-Straße 2
07318 Saalfeld 
(Metalltechnik, Farbtechnik, Lager, Verkauf,
Büro, Gastro, Hauswirtschaft, Bau)

Am Steiger 10 (Holztechnik, Gartenbau)

07318 Saalfeld

Bahnhofstraß 6a 
07318 Saalfeld (Bautechnik)

Maxhüttenstraße 16
07333 Unterwellenborn (Elektrotechnik)

Frau Andrea Großmann
Fachgebietsleiterin Berufliche Reha
Telefon: 03671 5526-0
E-Mail: a.grossmann@bz-saalfeld.de

Frau Katja Storz
Maßnahmeleiterin/ Sozialpädagogin
Telefon: 03671 5524-17
E-Mail: k.storz@bz-saalfeld.de

www.bz-saalfeld.de

Anfahrt zum Hauptstandort:
Käthe-Kollwitz-Straße 2, 07318 Saalfeld
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Unsere Zielgruppe:

Die Zugangs-
voraussetzungen:

Kosten:

Die Ziele:

für Jugendliche, die noch keine berufliche Pers-
pektive haben und Unterstützung bei der Berufs-
wahl benötigen.

Die Zuweisung erfolgt durch den Berater 
Rehabilitanden und Schwerbehinderte 
der Agentur für Arbeit.

Die Kosten der Maßnahme werden von 
der Agentur für Arbeit getragen.

Informieren über berufliche Inhalte,  
Anforderungen und Voraussetzungen

Ausprobieren von konkreten Berufsfeldern

Erkennen individueller Kompetenzen  
und Stärken

Erproben der eigenen Fähigkeiten und  
Fertigkeiten

Entwicklung einer beruflichen Perspektive 
(oder Alternative)

Arbeitserprobung/ 
Eignungsabklärung?

In diesen Berufsfeldern finden wir 
gemeinsam Ihre berufliche Perspektive:

Inhalte:
Berufsfindungsphase 
Kennenlernen von Berufsfeldern

Erprobungsphase
praktische Erprobung in einem bestimmten 
Berufsfeld

arbeitsmedizinische Beratung
Beurteilung der gesundheitlichen Eignung für 
die Berufsfelder

psychologische Eignungsdiagnostik
Feststellung der individuellen Leistungsfähig-
keit

theoretischer Unterricht
Feststellung schulischer Voraussetzungen

Erfassung und Förderung beruflicher 
Kompetenzen
Feststellung berufsspezifischer Fertigkeiten

ist eine berufsvorbereitende Maßnahme 
der beruflichen Rehabilitation

bietet die Möglichkeit, sich über 
Berufsinhalte, Anforderungen und 
Voraussetzungen zu informieren

kommt für junge Menschen in Frage, 
die nach einer konkreten beruflichen 
Perspektive suchen

dauert 20 Arbeitstage (Arbeitserprobung)
oder 40 - 60 Arbeitstage (Eignungsabklä-
rung)

Bau, Büro, Elektro, Farb- und Raumgestaltung, 
Garten- und Landschaftsbau, Holz, Hauswirt-
schaft, Küche/ Gastronomie, Lager, Metall, 
Verkauf

Zudem während der gesamten Maßnahme:
berufswahlunterstützende sozialpädagogische 
Betreuung


